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MUNICIPIO DA POVOA DE VARZIM

Aviso (extrato) n.° 14040/2023

Sumario: Abertura de concurso para um técnico superior (histéria) para a Divisdo da Cultura.

Procedimento concursal comum para a constituicdo de vinculo de emprego publico
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n.° 1 e n.° 3 do artigo 11.°, da Portaria n.° 233/2022
de 9 de setembro, conjugada com o artigo 30.° e 33.°, ambos da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, por despacho da Sra. Vereadora dos Recursos Humanos de 5 de junho de
2023, e de acordo com o mapa de pessoal para 2023, aprovado na Assembleia Municipal de 6 de
dezembro de 2022, alterado em sessao ordinaria da Assembleia Municipal de 27 de abril de 2023, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicitacdo do presente Aviso no
Diario da Republica, o procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho
na carreira e categoria de Técnico Superior com Licenciatura em Histdria, previsto e ndo ocupado
no Mapa de Pessoal do Municipio da Pévoa de Varzim, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fun¢des na Divisdo da Cultura.

Caracterizacao do posto de trabalho: As fungdes a desempenhar no posto de trabalho a ocu-
par correspondem ao grau 3 de complexidade funcional, cuja caracterizagdo se encontra prevista
no Anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da LTFP designadamente: Realizagéo de traba-
Ihos de pesquisa documental na vertente da Histéria Local [levantamento de fontes arquivisticas,
bibliograficas e iconograficas] e tratamento de informacgdes historicas a partir de fundos histéricos,
do ponto de vista da preservacao e conservacéo de patriménio material e imaterial da Pévoa de
Varzim; Realizagdo de estudos que apoiem a candidatura de Sitios de Cluny a patrimoénio Mundial
da UNESCO; Elaboragao e organizagédo de coloquios, exposi¢cdes e publicagées sobre historia
regional e local; Apoio a criagdo e instalagdo de uma secg¢ao de Espolios, no Museu Municipal,
com o levantamento de documentacao biografica e iconografica das principais personalidades e
instituigbes poveiras; Apoio no agendamento e calendarizac¢do, instalagdo bem como da estrutura-
¢ao e montagem das exposigdes; Rececdo, inventariagdo e catalogagcao e acondicionamento de
pecas recebidas pelo Museu e analise das condigbes de conservagéo e preservagao; Supervisao
da desmontagem das exposi¢des e reacondicionamento do espago expositivo; Criagao de Roteiros
para visitas aos diferentes nucleos museolodgicos do concelho.

Requisitos habilitacionais: Titularidade de Licenciatura em Histdria (CNAEF 225 — Historia e
Arqueologia), ndo sendo possivel substituir as habilitagbes exigidas por formagao ou experiéncia
profissional.

A publicagao integral do procedimento concursal, encontra-se publicitada na pagina eletrénica
do Municipio da Pévoa de Varzim em https://recrutamento.cm-pvarzim.pt/, na Bolsa de Emprego
Publico, acessivel em www.bep.gov.pt e afixada em local visivel e publico das instalagdes do
Municipio da Pévoa de Varzim.

28 de junho de 2023. — A Vereadora dos Recursos Humanos do Municipio da Pévoa de Var-
zim, Andrea Luisa Neiva Maia Silva.
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