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Edital

Aviso n.° 1/ 2026/ Mobilidade
ARQUEOLOGIA

Divisdo da Cultura

Faz-se publico que, por meu despacho n.° 19/RH/2026, de 3 de setembro de 2026, foi
autorizada a publicitacdo do procedimento concursal de mobilidade abaixo indicado na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), em cumprimento do disposto no artigo n® 97°-A, do Anexo a Lei n°®

35/2014, de 20 de junho, na redagao vigente.

Caracterizacao da oferta:

Mobilidade Interna entre Orgdos, na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lei n.° 35/2014,

de 20 de junho, na sua atual redagao.
Carreira/categoria: Técnico Superior (Licenciatura em Arqueologia)

Local trabalho: nas instalagcdes onde funcionam os servigcos da Camara Municipal, no Concelho
da Pdévoa de Varzim, de acordo com as opcdes de planificacdo de atividades e otimizacado de
recursos, podendo, por caracteristicas do trabalho a desenvolver, ser contextuado em

diferente localizagdo, com caréter temporario.

Descricdo da Funcdo: As funcdes a desempenhar no posto de trabalho a ocupar
correspondem ao grau 3 de complexidade funcional, cuja caracterizagcdo se encontra prevista
no Anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas
(LTFP), designadamente: Executar ou coordenar a realizagdo de todo o tipo de trabalhos
especificos no ambito da arqueologia, no campo, em meio urbano, em gabinetes ou

laboratorios; Elaborar estudos, conceber e desenvolver projetos; Emitir pareceres e participar
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em reunides, comissdes e grupos de trabalho em unidades organicas de funcionamento, de
ambito nacional ou internacional, tendo em vista a tomada de decisdo superior sobre as
medidas de politica que interessam a arqueologia, bem como participar na concegao e afericao
de critérios de selecdo do pessoal da drea de arqueologia; Realizar atividades como as
prospecoOes, escavagoOes, peritagens e informacoes, estudos bibliograficos diversos (sobre
materiais, sobre estacdes, de impacte arqueoldgico, de planeamentos, etc.), exposicoes,
conferéncias, condugdo de visitas, elaboracdo de publicagdes, ensino, participacdo em
comissoes técnicas de gestdo e controlo dos planos de ordenamento do territorio; Emitir
pareceres sobre normas de protecdo de gestdo do patrimdnio arqueoldgico ou sobre projetos

de conservagao, restauro e musealizacao de imoveis e sitios arqueoldgicos.

Numero de postos de trabalho: 1 posto de trabalho

Habilitagdes literarias: Licenciatura em Arqueologia (CNAEF 225 — Histdria e Arqueologia)

Ambito do recrutamento: Trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo

indeterminado, integrados na carreira de Técnico Superior.

Remuneracao: correspondente a detida pelo trabalhador.

Prazo de apresentacdo de candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da

publicagdo do presente aviso na BEP.

Formalizacdo da candidatura:

A formalizacdo da candidatura é obrigatoriamente efetuada em formato eletronico através da
plataforma de Recrutamento Online da Camara Municipal da Pdévoa de Varzim em:

https://recrutamento.cm-pvarzim.pt/, ndo sendo consideradas as candidaturas enviadas por

outra via.

Para efeitos de notificagdo dos candidatos serd utilizado o correio eletrénico mencionado no

formulario eletrénico de candidatura.

P
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A submissdo da candidatura deverd ser acompanhada dos seguintes documentos,
preferencialmente em formato PDF, tendo como limite 5 Mb por documento:

v" Declaracdo emitida pelo servico publico de origem, devidamente atualizada da qual
conste: a modalidade de vinculo de emprego publico, a identificacdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido com a descrigao das atividades/fungdes
que atualmente executa, a avaliacdo de desempenho obtida no Gltimo ciclo avaliativo e
a remuneracao reportada 3o nivel e posicdo remuneratoria auferidos;

v" Fotocopia do documento comprovativo das habilitacdes literarias exigidas;

v" Fotocopia dos documentos comprovativos das acdes de formacdo profissional
realizadas, desde que relacionadas diretamente com a atividade a que se destina o
presente recrutamento por mobilidade;

v Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, com a indicagdo da formacao

profissional frequentada e experiéncia profissional detalhada das fungdes exercidas.
Selecdo dos Candidatos:
A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise curricular, complementada com
entrevista. Serdo convocados para a entrevista, apenas os candidatos selecionados apds
andlise do respetivo Curriculum Vitae.

Povoa de Varzim, 21 de setembro de 2026

A Presidente do Municipio da Pévoa de Varzim,

Andrea Luisa Neiva Maia Silva




