Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202607/0342

Mobilidade Interna

Ativa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Pévoa de Varzim

Carreiras Especiais

Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagdo
2

Correspondente a detida pelo trabalhador

0.00 EUR

O posto de trabalho compreende o exercicio de fungSes técnicas no dominio da
instalagdo, configuracdo, manutencdo e suporte de equipamentos informaticos,
sistemas operativos, aplicagdes e redes, assegurando a sua disponibilidade,
fiabilidade e adequacgdo as necessidades dos servicos municipais, bem como o
apoio direto aos utilizadores e a gestdo de incidentes.

Integra a preparacao e configuracdo de postos de trabalho, a instalagdo e
parametrizacdo de software e a administragdao corrente de redes, incluindo a
colaboragdo na gestdo de aplicagOes utilizadas pelo Municipio, com particular
incidéncia nas solugdes Medidata, assegurando a resolugdo de incidentes, a
articulagdo com fornecedores e a correta utilizacdo das plataformas pelos
Servigos.

No ambito da seguranca informatica, inclui a aplicacdo de medidas de protecdo
de sistemas e informagdo, designadamente a gestdo de acessos e perfis, a
atualizagdo e correcdo de vulnerabilidades, o suporte aos processos de copias de
seguranga e recuperacdo de dados, bem como a monitorizagdo basica de
incidentes de seguranga, assegurando o cumprimento das normas de seguranga
da informagdo e protecdo de dados e a adequada documentagao e
rastreabilidade das intervengOes efetuadas.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Cursos de Dupla Certificagao (nivel IV)

Curso de Dupla Certificacdo (Nivel IV)

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho




Local Trabalho N© Postos Morada

Camara Municipal 1 Praca do Almada
de Pdvoa de
Varzim

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

4490438 POVOA Pévoa de Varzim

DE VARZIM

Povoa de Varzim Porto

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Mobilidade limitada a carreira de Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informacao

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitacao:

Data Limite:

Texto Publicado

https://recrutamento.cm-pvarzim.pt/
252090000
2026-07-08
2026-07-22

Jornal Oficial e Orgao de Comunicacao Social:



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: Caracterizacio da oferta: Mobilidade Interna entre Orgdos, na categoria, nos

termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
FungGes Publicas, publicada em anexo a Lei n.% 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redacdo. Carreira/categoria: Técnico de Sistemas e Tecnologias de
Informacdo Local trabalho: nas instalagdes onde funcionam os servigos da
Camara Municipal, no Concelho da Pévoa de Varzim, de acordo com as opgOes
de planificagdo de atividades e otimizacdo de recursos, podendo, por
caracteristicas do trabalho a desenvolver, ser contextuado em diferente
localizagdo, com carater temporario. Descrigdo da Funcgdo: O posto de trabalho
compreende o exercicio de fungdes técnicas no dominio da instalaggo,
configuragcdo, manutengao e suporte de equipamentos informaticos, sistemas
operativos, aplicacdes e redes, assegurando a sua disponibilidade, fiabilidade e
adequagao as necessidades dos servicos municipais, bem como o apoio direto
aos utilizadores e a gestao de incidentes. Integra a preparacao e configuracdo de
postos de trabalho, a instalagdo e parametrizagao de software e a administracao
corrente de redes, incluindo a colaboragdo na gestdo de aplicagOes utilizadas
pelo Municipio, com particular incidéncia nas solugdes Medidata, assegurando a
resolucao de incidentes, a articulagdo com fornecedores e a correta utilizagdo
das plataformas pelos servicos. No ambito da seguranca informatica, inclui a
aplicagdo de medidas de protegdo de sistemas e informagdo, designadamente a
gestdo de acessos e perfis, a atualizacdo e corregdo de vulnerabilidades, o
suporte aos processos de copias de seguranca e recuperacao de dados, bem
como a monitorizacdo basica de incidentes de seguranca, assegurando o
cumprimento das normas de seguranca da informagao e protecao de dados e a
adequada documentacdo e rastreabilidade das intervengGes efetuadas. Nimero
de postos de trabalho: 1 posto de trabalho Habilitages literarias: Curso de
Dupla Certificagdo (Nivel IV). Ambito do recrutamento: Trabalhadores com
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, integrados na
carreira/categoria especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacdo.
Remuneragdo: correspondente a detida pelo trabalhador. Prazo de apresentagdo
de candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso na BEP. Formalizagdo da candidatura: A formalizacdo da
candidatura é obrigatoriamente efetuada em formato eletronico através da
plataforma de Recrutamento Online da Camara Municipal da Pévoa de Varzim
em: https://recrutamento.cm-pvarzim.pt/, ndo sendo consideradas as
candidaturas enviadas por outra via. Para efeitos de notificagdo dos candidatos
sera utilizado o correio eletrénico mencionado no formulario eletrénico de
candidatura. A submissdo da candidatura devera ser acompanhada dos
seguintes documentos, preferencialmente em formato PDF, tendo como limite 5
Mb por documento: ? Declaragdo emitida pelo servigo publico de origem,
devidamente atualizada da qual conste: a modalidade de vinculo de emprego
publico, a identificacdo da carreira/categoria em que se encontra inserido com a
descricdo das atividades/fungBes que atualmente executa, a avaliagdo de
desempenho obtida no ultimo ciclo avaliativo e a remuneracdo reportada ao nivel
e posicdo remuneratoria auferidos; ? Fotocopia do documento comprovativo das
habilitagGes literarias exigidas; ? Fotocopia dos documentos comprovativos das
acOes de formacao profissional realizadas, desde que relacionadas diretamente
com a atividade a que se destina o presente recrutamento por mobilidade; ?
Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado, com a indicagao da formacao
profissional frequentada e experiéncia profissional detalhada das fungGes
exercidas. Selecdo dos Candidatos: A selecdo dos candidatos sera efetuada com
base na analise curricular, complementada com entrevista. Serdo convocados
para a entrevista, apenas os candidatos selecionados apds analise do respetivo
Curriculum Vitae. A Presidente do Municipio da Pévoa de Varzim, Andrea Luisa
Neiva Maia Silva







